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ANTECEDENTES COMUNALES

• Calle Larga es una de las treinta y ocho comunas que
integran la Región de Valparaíso y pertenece a la provincia
de Los Andes.

• La población comunal del año 2017, según INE es de
14.832 habitantes.

• Calle Larga registra 53,1% de ruralidad según datos de la
Encuesta de Caracterización Socioeconómica Nacional
(CASEN) del año 2009

• Según cifras entregadas por sistema estadístico del Registro 
Social de Hogares, El 81,7%  de los hogares de la comuna 
están calificados entre el 40% y el 60% más vulnerable.

• El índice de envejecimiento actual de la comuna
corresponde al 85,7%, porcentaje similar al promedio
nacional (86%).



ENFOQUE DEL EQUIPO INTERSECTORIAL

CESFAM JOSÉ 
JOAQUIN 
AGUIRRE

I. MUNICIPALIDAD DE 
CALLE LARGA

SE CREO LA NECESIDAD DE 
DAR UN SELLO 
CARACTERÍSTICO A LAS 
POLÍTICAS LOCALES, 
APLICANDO EL ENFOQUE DE 
EQUIDAD Y DD SS

COMUNIDAD



PROCESO DE DEFINICIÓN DEL PROBLEMA

DIAGNÓSTICO PARTICIPATIVO 
DE PROMOCIÓN DE LA SALUD.

Área Salud
• Aumento de población per cápita 

de PM (200 nuevos usuarios) 
• Escases de horas médicas y dentista.
Área Educación
• Baja Escolaridad y Alta prevalencia 

de consumo de OH y Drogas.
Área Sociocultural 
• Ausencia de espacios recreativos.
Área Medioambiental 
• Presencia de Microbasurales

DIAGNÓSTICO REGIONAL DE  SALUD

• Hacinamiento Crítico
• Aumento de la población con FONASA 

tramo A
• Aumento de Hogares con saneamiento 

deficitario.

• Índice de envejecimiento
• Hacinamiento crítico
• Baja escolaridad
• Limitado acceso a todas las 

prestaciones de salud
• Alto nivel de Vulnerabilidad 

de PMDETERIORO DE CALIDAD DE VIDA DE 
DURANTE  EL PROCESO DE ENVEJECIMIENTO



PRIORIZACIÓN DE LÍNEAS DE TRABAJO

PROPUESTA INICIAL DEL 
EQUIPO INTERSECTORIAL:
- Enfermedades Crónicas
- Sobrecarga del cuidador del 

AM
- Sexualidad en AM
- Conectividad
- Red de apoyo familiar
- Red de apoyo social
- Bajos ingresos

Análisis 
problemáticas

Con mayores puntajes:
- Red de apoyo 

institucional
- Red apoyo familiar
- Sexualidad
- conectividad

Dudas!
-¿Sexualidad, es un 
problema?
-¿Conectividad, se presenta 
en cada área problemática?, 
¿nos referimos a acceso o 
barrera comunicacional?

Líneas de Trabajo priorizadas:
- Limitada y deficiente articulación de red 

institucional.
- Débiles y/o inexistentes redes 

familiares..
- Red comunitaria poco inclusiva.
- Deficiente conectividad.

REALIZACIÓN DE MATRIZ DE 
PRIORIZACIÓN:
- Validez
- Conocimiento de áreas
- Confiabilidad
- Transversalidad



PRINCIPIOS ORIENTADORES 
DE CALIDAD DE VIDA

“La 
tranquilidad 

y tener 
vecinos 
buenos”

“Las actividades, 
las distracciones 

que tenemos”

“El clima, el aire puro,
el agua”

“El deporte que hay en 
la comuna”

ENTREVISTAS:
“¿QUÉ ES SER 
SALUDABLE 
EN CALLE 
LARGA?”

ENTREVISTADOS:
• NIÑOS
• JÓVENES
• ADULTOS
• PERSONAS 

MAYORES

LUGARES:
• ESCUELA
• FERIA LIBRE
• MUNICIPIO
• CESFAM
• CLUBES DE 

PM

ACTIVOS COMUNITARIOS IDENTIFICADOS “Tenemos espacios para 
divertirnos”



RESULTADOS CENSO DE PERSONAS 
MAYORES CALLE LARGA  2018

• Tras la realización del primer censo de personas mayores en abril de 2018, nuestra comuna cuenta con un total de 2325 
habitantes de 60 años y más, lo que representa el 15,7% de la población total de habitantes.  De tal cantidad de 
personas, fueron encuestadas 1408 lo que corresponde al 60,5% de la población total de personas mayores de la 
comuna de calle larga.  De estos, 56,3% de estos corresponde al género femenino y 43,7% al género masculino.

• La mayor  concentración de personas mayores según rango etario se encuentra entre los 60 y 75 años, lo cual representa 
el 64,1% de la población encuestada. 

• Según nivel de funcionalidad, las personas mayores encuestadas se consideran de la siguiente forma; 77% de ellos son 
PM Autovalentes, 13% presentan algún nivel de dependencia y por último el 9% de los encuestados se encuentran en 
situación de dependencia severa o total. 

• En cuanto al uso del tiempo libre, las personas mayores encuestadas refieren como actividades que realizan con mayor 
frecuencia; Ver televisión, escuchar la radio, pasear y leer.

• También se consideraron las temáticas de economía  e ingresos, percepción de salud y bienestar, factores de riesgo, 
recreación, deportes y participación social.



AREAS PROBLEMAS

LIMITADA RED
INSTITUCIONAL 
Y DEFICIENTE 
ARTICULACIÓN

DÉBILES Y/O 
INEXISTENTES 

REDES    
FAMILIARES 

. DEFICIENTE 
CONECTIVIDAD

RED COMUNITARIA 
POCO INCLUSIVA



BARRERAS Y FACILITADORES

PATRONES CULTURALES 
NEGATIVOS SOBRE EL 

ENVEJECIMIENTO

DEFICIENTES CONDICIONES DE 
HABITABILIDAD

DISPERSIÓN GEÓGRAFICA

INSUFICIENTES 
HERRAMIENTAS DE LAS REDES 

SOBRE PROCESO DE 
ENVEJECIMIENTO

INADECUADA ESTRUCTURA DE 
TRABAJO PARA  LLEGAR A 

TODAS LAS PM

SECPLAN

M. INTERSECTORIAL

CESFAM

OFICINA DE PM

DAEM

SSYO

C. DE APODERADOS
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PROPÓSITO
Mejorar la calidad
de vida durante
el proceso de
envejecimiento,
fortaleciendo las
redes familiares,
comunitarias e
institucionales,
con un enfoque de
equidad y
determinantes
sociales.

CENSO DE PM

SENAMA



OBJETIVOS DEL PILOTO TERRITORIAL

ARTICULAR
LA RED
INSTITUCIONAL

CONSCIENTIZAR 
Y APOYAR A LAS 

REDES FAMILIARES 
CON PM

Consolidar una forma de 
trabajo intersectorial, 
que permita abordar de 
manera integral y eficaz   

las problemáticas del
proceso de

envejecimiento.

GENERAR 
MAYOR 

CONECTIVIDAD

Promover la co-responsabilidad 
entre adultos mayores y sus 

familias en el logro de 
un proceso de envejecimiento                                    

digno y saludable.

INCLUIR LAS REDES 
COMUNITARIAS

Fortalecer las interacciones entre las 
redes locales, para dar respuestas 
pertinentes y oportunas a los 
requerimientos de la comunidad.



PRINCIPALES ACTIVIDADES 

RED COMUNITARIA

RED SIGNIFICATIVARED INSTITUCIONAL

Realizar consejerías familiares 
con equipo SSY, para acompañar a 
la PM y sus PS en la búsqueda de 
soluciones efectivas y pertinentes.

Implementar Ciclo de cine –debate, 
con las comunidades educativas 

para sensibilizar la co-
responsabilidad en el 
proceso de envejecimiento

Capacitar a mesa intersectorial 
en temáticas de proceso de 

envejecimiento, para aumentar 
la eficacia e impacto de 
las estrategias diseñadas.

Asignar presupuesto municipal 
para adecuación y mejoramiento 

de vivienda de PM, para 
generar  condiciones favorables 

que contribuyan a 
la participación.

Crear red de trabajo de PM -
«compartiendo saberes» - para dar 

valor al conocimiento y rol de las PM

Realizar escuela de líderes para el 
ejercicio de liderazgos más 

inclusivos e integrales.



RESULTADOS ESPERADOS

RED FAMILIAR

RED INSTITUCIONAL

RED COMUNITARIA

CONECTIVIDAD



MONITOREO Y EVALUACIÓN

• Se lleva a cabo por una MESA INTERSECTORIAL 
COMUNAL DE EQUIDAD Y DETERMINANTES 
SOCIALES.

• El cual crea lineamientos de trabajo para conocer las 
problemáticas e ideales para fortalecer la inclusión entre el 
intersector y la comunidad:

1. Aplicar técnicas de entrevistas a actores locales (institucionales, 
locales y comunitarios).

2. Sensibilizar y capacitar en temáticas de envejecimiento positivo a 
grupos focalizados en la comuna.

3. Evaluar a través de datos extraídos por censo de PM.

4. Generar trabajo intersectorial desde la comunidad mejorando el 
acceso y la vinculación de las redes comunales.

5. Monitorear y mejorar el acceso a prestaciones a través de un 
software de georeferenciación comunal.



IMPACTO DEL PILOTO / ABORDANDO 
LAS INEQUIDADES

PERSONAS 
MAYORES 

DEPENDIENTES

TERRITORIOS CON REDES 
DE PARTICIPACIÓN Y 

COLABORACIÓN 
FORTALECIDAS, QUE 

RECONOCEN SUS ACTIVOS Y 
TIENEN HERRAMIENTAS 

PARA SUPERAR SUS 
DIFICULTADES, 

GENERANDO CONDICIONES 
Y OPORTUNIDADES PARA 
ALCANZAR UNA BUENA 

CALIDAD DE VIDA DURANTE 
EL PROCESO DE 

ENVEJECIMIENTO

PM CON BAJOS 
INGRESOS 

ECONÓMICOS

PERSONAS 
MAYORES 

SOLAS

PM NO 
PARTICIPANTES 

DE OO.SS.

PERSONAS 
MAYORES 

ANALFABETAS

PERSONAS 
MAYORES CON 

TRABAJO

PERSONAS 
MAYORES 

CUIDADORAS



IMPACTO DEL PILOTO TERRITORIAL Y APORTE A 
PROGRAMAS DE ATENCION DE PERSONAS MAYORES

EL PILOTO TERRITORIAL GENERÓ UNA MODALIDAD DE TRABAJO 
INTERSECTORIAL EN EL CUAL CADA DEPARTAMENTO MUNICIPAL EN 

CONJUNTO PARA MEJORAR EL ACCESO AL BIENESTAR Y CALIDAD DE VIDA.



IMPLEMENTACIÓN 
PILOTO TERRITORIAL

“ENVEJECER DE FORMA SALUDABLE, UN 
DESAFIO POSIBLE EN CALLE LARGA”



PLAN DE INTERVENCIÓN

CONFORMACIÓN MESA INTERSECTORIAL CALLE LARGA



PLAN DE INTERVENCIÓN

CENSO DE PERSONAS MAYORES 2018



PLAN DE INTERVENCIÓN
JORNADA DE SENSIBILIZACIÓN EN TEMÁTICA DE 

ENVEJECIMIENTO 



SENSIBILIZACIÒN POR EL BUEN TRATO A LAS 
PERSONAS MAYORES

PLAN DE INTERVENCIÓN



PLAN DE INTERVENCIÓN
CREACIÓN DE SOFTWARE DE GEOREFERENCIACIÓN Y 

APOYO GEÓGRAFO – ESTADÍSTICO. 



“Una comuna que integra a las personas mayores 
en su desarrollo,  honrando su vida, respetando  su 

sabiduría y entendiendo que cada paso tiene 
sentido en la historia del territorio,

es una comuna que crece… no sólo en lo material, 
sino emocional y espiritualmente” 

GRACIAS


