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ACTA REUNION CONSEJO DE PARTICIPACION SOCIAL (CPS)
Reporte de Acciones del COMGES 17 — 2022

SERVICIO DE SALUD | Aconcagua

FECHA: 11 de Abril 2023

LUGAR: Centro Recreacional Caja 18 de Septiembre, comuna de Panquehue.

HORA: Hora Inicio | 15:10 Hora Término | 17:15

MODALIDAD: Virtual Presencial X

AMBITO / TEMA REUNION: Sistematizacién Tematicas CPS SSA afio 2023.

PARTICIPANTES DEL EQUIPO e Equipo del Departamento de Comunicaciones, RRPP y Participacion
DEL SERVICIO DE SALUD: SS Aconcagua

e Directora del Servicio de Salud Aconcagua.

e Directores de establecimientos de la red.

e Referentes técnicos de Participacion social de la red

e Consejeros y consejeras Consejo de Participacion Social

RESPONSABLE ACTA: Julio Olivares Puga, Referente de Participacion Social SSA

TABLA:

1. Saludos de bienvenida de las autoridades, equipos directivos, y gerencia del complejo recreacional.

2. Eleccion Democrdtica de Consejeros (2) que conformaran el Panel de Evaluacion PRAPS Buenas
Practicas en Participacion Ciudadana y Fortalecimiento de la APS.

Presentacidn Sistematizacién de Contenidos, Cuenta Publica Participativa SSA.

Presentacién Trabajo Colaborativo Comunidad POSENDDIA, comuna de Panquehue

Eleccidon de Consejeros Cuenta Publica Participativa SSA.

Temas emergentes de los territorios.
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DESARROLLO SESION:

PALABRAS DE BIENVENIDA DE ALCALDE DE LA COMUNA DE PANQUEHUE, GONZALO VERGARA LIZANA

Se entrega un saludo de bienvenida por parte del alcalde de la comuna de Panquehue, quién proporciona
palabras de bienvenida a la comuna. Asi mismo, destacan el rol de las y los dirigentes comunitarios voluntarios
en el sector salud. En el mismo contexto, sefiala la necesidad de seguir propiciando y fortaleciendo el trabajo
con comunitarios los diversos territorios del Valle de Aconcagua, poniendo al centro a las personas, sus
necesidades y fortalezas bajo el enfoque de EQUIDAD, DERECHOS Y DEBERES, y de Determinantes Sociales de
la Salud.

SALUDO DEL DIRECTOR DE SALUD MUNICIPAL DE LA COMUAN DE PANQUEHUE, JULIO ATENCIO
Concordante a lo sefialado por el alcalde de la comuna don Gonzalo Vergara, el director de Salud Municipal de
la comuna de Panquehue, nos comenta acerca la necesidad de seguir fortaleciendo el trabajo asociativo en las
comunidades y el territorio.

1. ELECCION DEMOCRATICA DE CONSEJEROS (2) QUE CONFORMARAN EL PANEL DE EVALUACION PRAPS
BUENAS PRACTICAS EN PARTICIPACION CIUDADANA Y FORTALECIMIENTO DE LA APS

En proceso eleccionario a mano alzada, se realiza la eleccién de dos consejeros para conformar el panel de
evaluacion PRAPS Buenas Practicas en Participacion Ciudadana y Fortalecimiento de la APS.
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Asi, y en virtud de realizar un proceso equitativo con perspectiva territorial, se determina definir un
representante por Provincia.
Para la provincia de San Felipe, la votacidn queda de la siguiente manera:
e Representante Provincia de San Felipe, sefiora Gladys Bruna con seis votos,
e Suplente Provincia de San Felipe, sefiora Patricia Ponce, con cuatro votos.
Para la provincia de Los Andes, la votacidn queda de la siguiente manera:
e Representante de la Provincia de Los Andes, sefiora Maria Apablaza con seis votos,
e Suplente de la Provincia de Los Andes, sefiora Mariela Toledo con cinco votos.
2. PRESENTACION SISTEMATIZACION DE CONTENIDOS, CUENTA PUBLICA PARTICIPATIVA SSA.
Se hace una presentacion respecto al proceso de sistematizacion del trabajo estrategia participativa llamada
“Co-construyendo espacios participativos”, utilizada para delinear los contenidos de la CPP del SSA respecto a
la gestion 2022.
Asi, las lineas a abordar son las siguientes, para la pregunta ¢Cudles son los temas de Gestidn Asistencial que
solicitan ver en la CPP del SSA?:
e Recursos econdmicos perdidos por inasistencia en toma de examenes y retiro de éstos,
e Recursos econdmicos perdidos por inasistencia en el nivel secundario y atenciones de especialidad,
e Informe de reduccién de Lista de Espera,
e Canales de comunicacién entre usuarios y el CESFAM ¢Cémo ha funcionado la plataforma GDA? ¢Se
conoce la percepcién de las y los usuarios?,
e Estado actual del proceso de Vacunacion,
e Estrategias en torno a la salud mental ¢Cédmo se aborda la promocién y prevencidn en la materia?
Por otra parte, y frente al debate en torno a éCuales son los temas de Recursos Fisicos (OBRAS E
INFRAESTRUCTURA) que solicitan ver en la CPPS del SSA?, estas fueron las opiniones:
e Ampliacion de infraestructura de los CESFAM de ambas provincias,
e Proyectos de mejora de la infraestructura hospitalaria éen qué proceso estamos?,
e Transparencia en el uso de recursos econémicos ¢ Cuanto se gasta y en qué se gasta?
Coherente con lo anterior, frente a la siguiente pregunta detonante éCudles son los temas de recursos
humanos que solicitan ver en la CPP del SSA? Estas fueron las respuestas con mayor frecuencia.
e Numero de Médicos y Especialistas con los que cuenta la Red de Salud,
e Numeros de Médicos insertos en la APS,
e Escasez de profesionales psicosociales en Salud Mental de la Red ¢Qué estrategia se ha tomado para
responder a la problematica?,
e Brechas de RRHH a nivel general en la red de salud ¢éEn qué situacion estamos?
Por ultimo, se plantean algunas otras variables a abordar las cuales surgen del proceso de dialogo grupal y que
aluden a la necesidad de contar con informacion alusiva a:
e Lademanda de atencion de personas con diagndstico de cancer en el Valle de Aconcagua ése manejan
numeros especificos en la materia?,
e Sijtuacién actual de la sala de oncologia,
e Conocer el estado actual del equipo de radiologia del HOSCA, ¢ése ha avanzado en dicha materia?,
e Conocer la estrategia de fortalecimiento de la atencién primaria del SSA,
e Incorporacion de nuevos médicos y especialistas en APS,
e Plan de promocién de la Salud Mental en la red de salud.
3. PRESENTACION TRABAJO COLABORATIVO COMUNIDAD POSENDDIA, COMUNA DE PANQUEHUE
En relacién a las modificaciones que se han impulsado respecto a los procesos participativos, el rol de las y los
actores sociales en cada una de las sesiones del Consejo de Participacién Social del SSA, nos acompania la
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agrupaciéon POSENDDIA que hace una labor voluntaria para responder a diversas necesidades que mantienen
las Personas Postradas en la comuna de Panquehue. Asi, nos acompafian las dirigentas Angélica Sepulveda, Elda
Hidalgo y Artemia Hidalgo quienes nos muestran el trabajo desarrollado a lo largo de los afios con las personas
de la comuna, diversos proyectos que han ganado en torno a financiamiento. Se suma la noticia de que la
alcaldia, contara pronto con un lugar fisico, el cual sera entregado en comodato a la organizacidn para que sirva
de oficina y bodega. Sin duda, en gran trabajo territorial, bajo el enfoque de equidad.

4. ELECCION DE CONSEJEROS CUENTA PUBLICA PARTICIPATIVA SSA.

En razén de avanzar en la democratizacidon de los espacios participativos y otorgar un rol efectivo a las y los
consejeros, es que se toma por acuerdo unanime que para la CPP del SSA se avanzara con la grabacién de
diversos videos en los cuales las y los referentes, serdn los protagonistas. Abordaras diversas tematicas alusivas
a los procesos participativos que se propician en el SSA y las diversas instituciones que lo componen. Se obrara
en razén de la representatividad de ambas provincias y en torno al género.

5. TEMAS EMERGENTES DE LOS TERRITORIOS

Se desarrolla una roda de opinién y dialogo en la cual las y los representantes de las instituciones que conforman
la red de salud, exponen tematicas de interés territorial. Asi, las narrativas hacen alusidn caso exclusivamente
a las Cuentas Publicas Participativas que se desarrollaran.

Proximo consejo en la comuna de Santa Maria, el dia 09 de MAYO 2023.

ACUERDOS:

e COMPROMISO 1: ENVIO DE ACTAS AL GRUPO DE WHATSAAP.
e COMPROMISO 2: FORTALECER LA CAMPANA INFORMATIVA ACERCA DE LA VACUNACION BIBALENTE




