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PUTAENDO, | JUL. 2024

VISTOS: Lo dispuesto en el Procedimiento de Reclutamiento y Seleccién de Personal del Servicio de
Salud Aconcagua; Resolucidn afecta N°26/06.09.2021 que modifica 13 glosa de dotacién maxima de!
personal de los Servicios de Salud; lo dispuesto en D.F.L. N° 29, 30 y 31, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la ley 18.834, sobre Estatuto Administrativo; Resolucién N° 6/2019, de
la Contraloria General de la Republica; y en uso de las atribuciones que me confiere el D.F.L. N° 1 de
2005, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado del D.L. N°® 2763/79 y de las leyes N° 18.933
y 18.469; D.S. N° 140/2004 Reglamento Organico de los Servicios de Salud del Ministerio de Salud;
Resolucién Afecta N° 34/00, 35/01 y 128/01 de Delegacion de facultades del Servicio de Salud
Aconcagua; y Resolucion Exenta N° 121089/13/2024/08.02.2024 que nombra Director del
Establecimiento dicto lo siguiente:
RESOLUCION

1.- APRUEBASE el Perfil y Pauta de evaluacién del proceso de seleccién interno al
establecimiento para proveer 02 cargos correspondiente a Auxiliares con asignacion de funciones de
Auxiliar de Servicio de Unidad de Saneamiento Basico del Hospital Psiquidtrico Dr. Philippe Pinel,
Grado 23°E.U. S, 44 horas semanales, Ley N2 18.834.

Etapas Fecha
Difusion del Proceso de Seleccion 05 de julio de 2024
Recepcidn de Postulaciones 05 al 19 de julio del 2024
Etapa de Evaluacion Curricular (*) 22 al 26 de julio del 2024
Etapa de Evaluacion Psicolaboral {(*) 29 de jutio at 02 de agosto det 2024
Etapa de Entrevista con la Comision (*) 05 al 09 de agosto del 2024
Notificacion a postulante seleccionado/a (*) 12 al 16 de agosto del 2024
Inicio probable de funciones Durante el mes de agosto de 2024

*Este cronograma puede estar sujeto a cambios y modificaciones, los que serdn informados a los postulantes en
su oportunidad.

2.- DEJASE establecido que La Comisién Evaluadora estard conformada por los
siguientes funcionarios o sus subrogantes:

e (Constanza Cepeda, Psicéloga Organizacional del Hospital Dr. Philippe Pinel.
e Johan Lazcano, Jefe de Saneamiento Basico del Hospital Dr. Philippe Pinel.
e José Nufiez, Representante del Gremio FENATS del Hospital Dr. Philippe Pinel.
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3. La Pauta de Evaluacién y Perfil de Cargo del Proceso de Seleccidn, se
encontraran  disponibles en los sitios web de Servicio de Salud Aconcagua
www.serviciodesaludaconcagua.cl, del Hospital Psiquiatrico Dr. Philippe Pinel

julio al viernes 19 de julio del 2024.

4.- Los/as interesados/as podran enviar su postulacion en formato fisico en sobre
cerrado a la secretaria de la Subdireccion de Gestion y Desarrollo de las Personas, la Srta. Daniela
Aguilera en el 3er piso del edificio administrativo, indicando el cargo al cual postulan hasta las 16:00
horas del viernes 12 de julio de 2024.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
“POR ORDEN DE LA DIRECTORA DEL SERVICIO SALUD ACONCAGUA”

Distribucion:

Subdireccidn Gestién y Desarrollo de las Personas Servicio de Salud Aconcagua.

Direccion, Hospital Psiquiatrico Dr. Philippe Pinel.

Oficina de Partes, Hospital Psiquiatrico Dr. Philippe Pinel.

Subdireccidn de Gestidn y Desarrollo de las Personas, Hospital Psiquiatrico Dr. Philippe Pinel.
Unidad de Personal, Hospital Psiquiatrico Dr. Philippe Pinel.

Unidad Reclutamiento v Seleccién, Hospital Psiquiatrico Dr. Philippe Pinel.
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