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ACTA REUNIÓN CONSEJO DE PARTICIPACIÓN SOCIAL (CPS) 

Reporte de Acciones del COMGES 17 – 2022 
 

SERVICIO DE SALUD Aconcagua 

FECHA: 14 de Marzo 2023 

LUGAR: Salón Iglesia Parroquial, comuna de Catemu 

HORA: Hora Inicio 15:10 Hora Término 17:15 

MODALIDAD:  Virtual   Presencial x 
 

 

AMBITO / TEMA REUNIÓN: Programación CPS año 2023, Dinámica del CPS 2023. 

PARTICIPANTES DEL EQUIPO 
DEL SERVICIO DE SALUD: 

 Equipo del Departamento de Comunicaciones, RRPP y Participación 
SS Aconcagua 

 Directora del Servicio de Salud Aconcagua. 

 Directores de establecimientos de la red. 

 Referentes técnicos de Participación social de la red 

 Consejeros y consejeras Consejo de Participación Social  

RESPONSABLE ACTA: Julio Olivares Puga, referente de Participación Social SSA 

 
 

TABLA:  

1. Presentación Calendario de Reuniones año 2023,  
2. Estado actual de la entrega de Ayudas Técnicas, en el marco de los Presupuestos Participativos. 
3. PRAPS; Buenas Prácticas en Participación Ciudadana y Fortalecimiento de la APS.  
4. Presentación Trabajo Colaborativo Comunidad El Seco Alto, Catemu. 
5. Cuenta Pública Participativa: Trabajo Colaborativo. 
6. Temas emergentes de los territorios. 

  

DESARROLLO SESION:  

PALABRAS DE BIENVENIDA DE ALCALDE DE LA COMUNA DE CATEMU RODRIGO DÍAZ BRITO 
Se entrega un saludo de bienvenida por parte del alcalde de la comuna de Catemu, quién proporciona palabras 
que destacan el rol de las y los dirigentes comunitarios, y su impacto en el sector sanitario. En ese contexto, 
señala la necesidad de seguir fortaleciendo el trabajo con las comunidades, en el territorio desde la perspectiva 
de derechos y poniendo al centro el enfoque de equidad. 
 
SALUDO DE LA DIRECTORA DEL CENTRO DE SALUD FAMILIAR DE LA COMUNA DE CATEMU CHRISTIE SILVA 
En la misma línea de lo señalado por la alcalde, la directora del CESFAM de Catemu. Nos comenta acerca del 
gran trabajo que han realizado en conjunto a las comunidades organizadas y no organizadas de la comuna 
destacando especialmente, el rol de las mujeres. Señala que uno de los desafíos en avanzar en la entrega de 
servicios de calidad dada la gran desigualdad socioeconómica que existe en la comuna. 
 
1. PRESENTACIÓN CALENDARIO DE REUNIONES AÑO 2023 
En relación a los acuerdos tomados por el pleno del Consejo durante el mes de Diciembre del año 2022, éste 
queda estipulado de la siguiente manera: 
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Mes Hora Lugar 

Martes 14 de Marzo* 15:00 A 17:00 Catemu 

Martes 11 de Abril 15:00 A 17:00 Panquehue 

Martes 09 de Mayo 15:00 A 17:00 Santa Maria 

Martes 13 de Junio* 15:00 A 17:00 San Felipe 

Martes 11 de Julio 15:00 A 17:00 Putaendo 

Martes 08 de Agosto 15:00 A 17:00 Los Andes 

Martes 12 de Septiembre* 15:00 A 17:00 San Esteban 

Martes 10 de Octubre 15:00 A 17:00 Calle Larga 

Martes 14 de Noviembre 15:00 A 17:00 Llay Llay 

Martes 12  de Diciembre* 15:00 A 17:00 Rinconada 
*Con participación de los directores de los establecimiento. 
 
2. PRESENTACIÓN_ESTADO ACTUAL DE LA ENTREGA DE AYUDAS TÉCNICAS, EN EL MARCO DE LOS 
PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS. 
Se hace una extensa presentación acerca del proceso de Presupuestos Participativos iniciado el año 2022. Se 
muestras las ventajas y desventajas que dicho proceso tiene, poniendo énfasis en los resultados positivos de 
entrega de ayudad técnicas a lo largo de las comunas del Valle de Aconcagua. 
Se plantea la necesidad de seguir fortaleciendo el trabajo territorial y la participación activa de las y los actores 
sociales. 
3. PRAPS; BUENAS PRÁCTICAS EN PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y FORTALECIMIENTO DE LA APS 
Se da cuenta del estado del inicio del Programa BUENAS PRÁCTICAS EN PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y 
FORTALECIMIENTO DE LA APS. Al respecto se señala la oportunidad de relevar la Participación Ciudadana y el 
trabajo asociativo que se desarrolla en los territorios del Valle de Aconcagua. Se señala que existe una glosa 
presupuestaria cuantiosa y que durante el mes, se pondrá en marcha el proceso.  
4. PRESENTACIÓN TRABAJO COLABORATIVO COMUNIDAD EL SECO ALTO, CATEMU 
En función de realizar cambios en la orgánica del Consejo de Participación en la cual, la comunidad articulada 
pueda ser la protagonista de éste, se pone en desarrollo la presentación del trabajo colaborativo y/o buenas 
practicas que se desarrollan en los territorios. Así, la comunidad rural de El Seco Alto de la comuna de Catemu, 
nos presenta la estrategia y alianza co-constructiva público-privada desarrollada con empresa minera de la 
zona. Así, y luego de atender las externalidades que el proceso extractivo genera, éstos en conjunto con los 
actores sociales, logran levantar el proyecto de remodelación de la Posta Rural. El proyecto se desarrolla al 
100% y cuenta con la co-administración de la comunidad y el CESFAM de la comuna. 
 
5. CUENTA PÚBLICA PARTICIPATIVA: TRABAJO COLABORATIVO. 
Se desarrolla una estrategia participativa llamada “Co-construyendo espacios participativos” para el desarrollo 
y consolidación de variables de interés de las y los actores sociales que puedan ser incorporados a la Cuenta 
Pública Participativa del Servicio de Salud Aconcagua. 
Se obtiene una serie de contenidos los cuales serán sistematizados e incorporados al proceso de elaboración 
de la CPP del Servicio de Salud Aconcagua. 
 
Próximo consejo en la comuna de Panquehue, el día 11 de ABRIL 2023.  

 

ACUERDOS:  

 COMPROMISO 1: CONTINUAR INFORMANDO ACERCA DE PUNTOS DE VACUNACIÓN Y CIFRAS 
ASOCIADAS AL COVID 19. 

 COMPROMISO 2: FORTALECER LA CAMPAÑA INFORMATIVA ACERCA DE LA VACUNACIÓN BIBALENTE  

 


