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DESARROLLO DE LA REUNION:

La presente reunion es de caracter extraordinario fue citada por la Presidenta del CAB,
para presentar la situacion de dos afiliados (matrimonio) que sufrieron un incendio en su
vivienda. Estan presentes las Asistentes Sociales de CVL y Bienestar que participaron en la
elaboracion del Informe Social para fundamentar la entrega del subsidio catastrofico a
ambos.

Antes de profundizar en este tema, la Subdirectora de Gestién de las Personas y Presidenta
del Consejo Sra. Jeannette de la Barrera Y. hace referencia a la situacion que se genero
ante la solicitud de dos gremios por ampliar la cantidad de dias de venta de bonos por parte
del Servicio de Bienestar.

Explica situaciéon de suspensién de venta de bonos como forma de contribuir a la
cuarentena. La determinacién fue tomada por Comité Técnico COVID-19 y luego por
decisién de la Directora de Servicio de Salud se apertura dos dias a la semana.

Aclara que la definicién no corresponde pasar a consulta del CAB.

D. Pedro Gallardo plantea que como dirigentes han apoyado las medidas de turnos y que
aquello no exime al equipo de Bienestar.

La Jefa de Bienestar indica que actualmente hay dos personas menos en el equipo, ya que
se han acogido a turnos, no obstante lo anterior, se ha dado respuesta oportuna a la gestion
de beneficios.

Posteriormente la Jefa de Bienestar da lectura al Informe Social realizado a la familia
compuesta por el afiliado D. Oscar Figueroa, funcionario del HOSLA y la Sra. Elizabeth
Donoso, afiliada jubilada. También da lectura al Informe de Bomberos y comunica que se
adjuntan también fotografias que muestran el dafio que el siniestro causo en la vivienda de

Luego de analizar la situacion, los/as Consejeros/as aprueban entregar a cada afiliado el
monto maximo del subsidio de catastrofe, es decir, $500.000.-

El Consejero D. Pedro Gallardo manifiesta que considera necesario que este valor sea
reajustado porque se ha mantenido desde hace afios. Hay acuerdo unanime con esta
solicitud que sera considerada para el afio 2021.

Se recuerda que la préxima reunion se realizara el dia martes 14 de julio de 2020 a las
15:00 hrs.

La reunioén finaliza a las 13:00 hrs.




